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	1. تقوم الشركة بالإعلان عن توزيع الأرباح في ضوء النتائج السنوية.
	2. القرار الخاص بالإعلان عن توزيع الأرباح يكون موضوعاً مستقلاً في جدول أعمال الجمعية العامة العادية للمساهمين.
	3. يحدد مقدار توزيع الأرباح الموزعة بتوصيةٍ من مجلس الإدارة عندما يعتمد التوزيع المبدئي لصافي أرباح الشركة عن العام المنصرم.
	4. تقوم الشركة بإبلاغ المساهمين بإجراءات توزيع الأرباح من خلال نشر هذه المعلومات على موقع هيئة السوق المالية (تداول) وموقع الشركة الإلكتروني.
	3. تكون أحقية الأرباح سواء الأرباح النقدية أو أسهم المنحة لمالكي الأسهم المقيدين في سجلات الشركة بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة.
	المادة الرابعة: مصادر ومقدار توزيع الأرباح
	المادة الخامسة: توزيع الأرباح المعلن عنها
	المادة السادسة:  توزيع الأرباح للأسهم الممتازة

